
如果调查对象是一名学生，关于如何处理所报告的行为，您有几种可能的选择。 

投诉人不得匿名 投诉人可匿名 

请求不采取行动/关闭 正式程序 非正式谈话 非正式程序 

• • • 将告知调查对象：调

查、指控和投诉人的

情况。 

OSMPR 工作人员或指

定人员将与调查对象

谈话，讨论被指控行

为以及学校关于该行

为的政策。 

非正式程序是为了适

应投诉人的需要。调

查对象的参与是自愿

的。 

• OSMPR 工作人员将通过

采访当事人和证人来调

查投诉，他们可能有关

于被指控行为的信息。

调查员将收集与所报告

的行为相关的更多信

息。 

• 审查 

学校工作人员将开会讨论该案

件。如果他们认为可以尊重投

诉人的意愿，他们会这么做。

如果他们认为有更大的校园安

全问题，他们可能会要求进行

谈话、非正式程序或正式程

序。相关情况将会告知投诉

人。 

有关指控及投诉人的

情况将通知调查对

象。 
• 报告的来源可以保密，

但具体行为可能会被讨

论。 

• OSMPR 工作人员与调查

对象沟通，教育他们为

什么被指控的行为是有

害的，以及会对他人造

成哪些影响。投诉人可

以要求采取“修复式正

义”或其他教育程序。 
• 学校将评估最终报告是

否存在违反学校政策的

情况，并可能会举行听

证会。 

除了该程序以外，还可以获得身心健康服务以及合理的学术调整、住宿选择以及校园和社区资源。您可访问 titleix.psu.edu，了解更多信息以及性

骚扰行为预防和应对办公室 (OSMPR) 的信息 
2020 年 9 月 1 日更新 

投诉人的选项 
 

 

http://titleix.psu.edu
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